Ceska odborna spole¢nost aplikované behavioralni analyzy, zapsany spolek — CS ABA, z.s.

Stanovy Ceské odborné spoleénosti apllkovane behavioralni analyzy, zapsany spolek
(»CS ABA%, 7. 5.)

Clanek 1
Nazev

I. Plny Cesky nazev spolku zni: Ceska odborna spolednost aplikované behavioralni analyzy,
zapsany spolek. Zkraceny nazev zni CS ABA, z. s.

2. Plny anglicky nazev spolku zni: Czech Society For Applied Behavior Analysis, registered society.
Zkraceny anglicky nazev zni CSABA, r. s.

Clanek 11
Cile spolku a hlavni napli ¢innosti

1. CS ABA, zs., je sdruzenim odbornikii, ktefi usiluji o péstovani a rozsifovani védniho oboru
aplikovana behavioréalni analyza (dale jen ,,ABA*) a praktické uplatiiovani na diikazech zalozenych
postuplt ABA podle mezindrodnich standardi v souladu s Behavior Analyst Certification Board
(dale jen ,BACB®) a Mezinarodni asociace pro aplikovanou behavioralni analyzu (Association of
Behavior Analysis International, dale jen ,,ABAI*) (viz &l. 4.1.2 Radné &lenstvi). Do sdruZeni lze po
rozhodnuti predstavenstva pfijmout i dal3i osoby jakozto mimotadné ¢leny (viz ¢l. 4.1.3 Mimofadné
¢lenstvi).

2. Cilem spolku je podporovat vzdélavaci aktivity v oblasti aplikované behaviorilni analyzy v ramci
profesni pfipravy, udrzovani, rozsifovani a prohlubovéani kvalifikace v rezortu zdravotnictvi,
Skolstvi a resortu prace a socialnich véci, dbat na vysokou odbornou kvalitu tohoto vzdélavani a
dodrzovani mezinarodnich standarda pripravy odbornikii v ABA dle BACB a ABAI, spolupracovat
s poskytovateli vzdélavani v ABA v CR i zahraniéi a podporovat j je v dosazeni a udrzeni akreditaci
tohoto vzdélavani u Ministerstva zdravotnictvi CR, Ministerstva $kolstvi, mladeze a t€lovychovy
CR a Ministerstva prace a socialnich véci CR.

Spolek vytvari pravidla a standardy kvality pro vzdélavani, ziskdvani a udrzovani kvalifikace
behavioralnich analytiki, asistentti behavioralniho analytika a behavioralnich technikd na narodni
arovni v souladu s dobrou praxi zastfeSujicich mezinarodnich organizaci jako Evropskou asociaci
aplikované behaviordlni analyzy (European Association for Behaviour Analysis, ,, EABA“) a ABAL

Dalsim cilem je rozdifovat a uplatiovat postupy ABA v intervencich pro osoby s poruchami
autistick¢ho spektra (déle jen ,,PAS®), osoby s dalsimi neurovyvojovymi poruchami i dalsimi typy
zdravotniho postizeni a specilnimi vzdélavacimi potfebami, v oblasti zdravotni péce, poradenstvi,
Skolstvi a socialnich sluzeb.

3. K dosazeni svych cilii vyuziva CS ABA, z.s. predeviim téchto postupit:

- eviduje odborniky, ktefi absolvovali akreditované kvalifikatni kurzy pro nelékaiské zdravotnické
pracovniky Behaviordlni analytik, Asistent behavioralniho analytika a Behavioralni technik a jsou
opravnéni poskytovat behavioralni intervence v praxi v souladu s éeskymi pravnimi predpisy;

- vytvaii podminky pro ziskavani odbornosti v ABA v riznych oblastech a stupnich piipravy a
podporuje jejich uplatnéni v praxi;

-informuje vefejnost o tom, v jakém rozsahu jsou opravnéni vykonavat ¢innost a jaké kompetence
maji absolventi jednotlivych kurzi ABA v riiznych stupnich piipravy;
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- podporuje vyménu informaci mezi odborniky v oblasti ABA;

- organizuje odborné konference, seminafe a dalsi setkdni k tématiim teorie ABA, postupii ABA a
uplatiovani ABA v praxi;

- shromazd'uje literaturu, vztahujici se k ABA, podporuje piekladani cizojazyénych texti o ABA do
&edtiny a publikaci piivodnich textéi o ABA v odbornych Casopisech a nakladatelstvich;

spolupracuje s organizacemi v Ceské republice, poskytujicimi ucelené vzdélavani a praxi v ABA a
dohlizi na kvalitu poskytované pfipravy odbornik v ABA;

- fizce spolupracuje s Pracovni skupinou pro oblast aplikované behaviorélni analyzy Ceské 1ékaiské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyné;

- spolupracuje s ostatnimi organizacemi sdruzujicimi pracovniky v nelékafskych zdravotnickych
profesich, s EABA a ABAI a usiluje o ziskani a udrzeni ¢lenstvi v nich;

- i¢astni se jednani o tvorbé pravnich pfedpist, tykajicich se poskytovani intervenci zaloZenych na
ABA v Ceské republice, u¢astni se tvorby doporuéenych postupii a akreditaCnich fizeni, s cilem
héjit profesni zdjmy odborniki, uplatiinjicich postupy ABA ve sv¢ praxi,

- podili se na vytvafeni takovych podminek, které zajisti mistni i finanéni dostupnost ABA pro
osoby s PAS, jinymi neurovyvojovymi poruchami, jinym postizenim ¢i specidlnimi vzdélavacimi
potiebami v ramci Ceské republiky.

4, CS ABA, z.s. nevykonava zadnou ekonomicky vydéle¢nou &innost.

Clanek 111.
Sidlo a zasilatelska adresa

1. Sidlo CS ABA, z.s. - Chel¢ického 641/9, 612 00 Brno, Kralovo Pole

Clanek IV.
Organizace spolku

4.1 Clenstvi
1. Clenstvi CSABA, z. s. je bud’ tadné anebo mimoiadné.
4.1.2 Radné ¢lenstvi

1. Radnym ¢lenem CS ABA, z.s. se mlze stat plnolety a svépravny jedinec, ktery absolvoval
odborné vzdélavani v ABA a méa opravnéni k vykonu nelékafského zdravotnického povolani
behavioralni analytik, asistent behavioralniho analytika anebo behavioralni technik.

Po piechodnou dobu, a to do 31. 12, 2021, mohou byt fadnymi ¢leny spolku vSichni, ktefi jsou
registrovani u BACB (Behavior Analyst Certification Board, Inc.) jako behavioralni analytici
(Behavior Analyst, ,,BCBA*), asistenti behaviordlniho analytika (Assistant Behavior Analyst,
,BCaBA*) a behavioralni technici (Registered Behavioral Technician, ,,RBT*). Skutecnost, zda
jsou registrovani u BACB, lze ovéfit na strankach www.bacb.com.

Po piechodnou dobu, a to do 31. 12. 2021, mohou byt fadnymi ¢leny spolku rovnéz vSichni
absolventi vysoko$kolského magisterského studia v oblasti aplikované behavioralni analyzy
ziskaného v zahrani¢i.

Po piechodnou dobu, a to do 31. 12. 2021, mohou byt fadnymi Cleny spolku rovnéz absolventi
kvalifika¢niho kurzu, u nichz BACB nebo ABAI ovéiily, ze spliuji podminky kurzd pro
behavioralni analytiky v rimci tzv. Verified Course Sequence (,,VCS*, seznam takovych programi
Ize nalézt na https://www.abainternational.org/ves/directory.aspx).




2. Zajemce o tadné ¢lenstvi ve spolku predlozi piedstavenstvu pfihldsku. Clenem se stava po
schvaleni pfedstavenstvem a po zaplaceni ¢lenského piispévku. Clenstvi ve spolku se nevyluduje s
¢lenstvim v jinych spolcich, odbornych spole¢nostech, korporacich apod.

3. Prava a povinnosti fadného ¢lena

Kazdy fadny ¢len ma:

- pravo ucasti na viech akeich organizovanych CS ABA, z.s.;

- pravo byt informovén o ¢innosti hospodaieni CS ABA, z.s.;

- préavo volit organy CS ABA, z.s. a sam byt do nich volen, vyjadri-1i s tim pfedem souhlas;

- v pipadé navrhu na pozastaveni ¢i zruSeni ¢lenstvi v CS ABA, z.s. pravo se osobné hajit na
jednani predstavenstva CS ABA, z.s.:

- povinnost zdrZet se takového jedndni, které jde v neprospéch zajm, rozvoje a ¢innosti CS ABA,
Z.s.;

- povinnost respektovat stanovy CS ABA, z.s., f4dné a v terminu uhradit roéni &lensky pfispévek;

- povinnost pracovat pro cile CS ABA, z.s. a hajit zajmy a dobré jméno CS ABA, z.s.

4.1.3 Mimoradné ¢lenstvi
1. Mimofadnym €lenem CS ABA, z.s. se miiZe stat plnolety a svépravny jedinec, ktery:

- vyznamng se zaslouzil o rozvoj ABA,

- zastupuje a haji zajmy ptijemci sluzeb aplikované behavioralni analyzy,

- podili se na vzdélavani a pfipravé budoucich behavioralnich analytikii, asistentii behavioralniho
analytika, behavioralnich technikii anebo

- piipravuje se na vykon nelékaiského zdravotnického povolani behavioralni analytik, asistent
behavioralniho analytika, behavioralni technik.

2. Piedstavenstvo miiZe udélit mimofadné ¢lenstvi CS ABA, z.s. kterémukoli jedinci, ktery spliuje
podminky uvedené v bodu 1 a ktery s tim souhlasi. Navrh na udéleni mimoiradného élenstvi CS
ABA, zs. mize pisemné zaslat predstavenstvu kterykoli ¢len spolku. Vy&i a zplsob placeni
¢lenského piispévku mimofadnych ¢lenit ABA ur¢i pfedstavenstvo. Mimotadnym ¢lenem se jedinec
stava po schvaleni pfedstavenstvem a po zaplaceni ¢lenského pfispévku; v pfipadé mimotadnych
¢lent zprodténych povinnosti hradit ¢lensky piispévek (¢l. 4.2.2 odst. 3 t&chto stanov) po schvaleni
ptredstavenstvem.

3. VSichni zakladajici ¢lenové, ktefi zaroven nespliiuji podminky Fadného Elenstvi, se zapsanim
zmény stanov do spolkového rejstiiku stavaji automaticky mimofadnymi é&leny zprodténymi
povinnosti Ghrady ¢lenskych prispévkil. Vichni stavajici ¢estni ¢lenové se zapsianim zmény stanov
do spolkového rejstiiku stavaji automaticky mimoradnymi ¢leny zpro§ténymi povinnosti nhrady
¢lenskych prispévk.

4. Mimofadny ¢len ma pravo:

- GCasti na vech akcich organizovanych CS ABA, z. s.;

- Ucastnit se valné hromady a pravo na ni vystoupit;

- UCastnit se jednani odbornych a pracovnich komisi.

5. Mimotadny ¢len nema pravo hlasovat na valné hromadé.

4.1.4 Pozastaveni a zru$eni ¢lenstvi

1. Clenstvi v CS ABA, z.s. je automaticky povazovéano za zrugené, pokud ¢len, ktery ma povinnost
platit ¢lensky prispévek, jej nezaplatil ve dvou po sobé nésledujicich letech.
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2. Clenstvi mize byt pozastaveno na zékladé rozhodnuti piedstavenstva CS ABA, zs., pokud ¢len
zavaznym zplisobem porusi stanovy CS ABA, zs.

3. Clenstvi je pozastaveno v pfipadé, Ze ¢len ani po upozornéni nezaplati do 30. 6. daného roku
¢lensky prispévek, a to az do doby jeho uhrazeni (viz ¢l. VII odst. 5 téchto stanov).

4. Clenstvi mize byt zruseno na zakladé pisemné Zadosti ¢lena adresované predstavenstvu CS
ABA, z.s. V tom pfipad¢ je ¢lenstvi ukonéeno k datu doruceni Zadosti piedstavenstvu.

5. Clenstvi zanika Gmrtim ¢lena.

4.1.5 Seznam ¢lent

1. CS ABA, z. s. vede vmenny seznam fadnych &lenit a mimotadnych Clent CS ABA, zs. Tento
seznam je vefejné dostupny na internetovych strankach spolku.

2. Souhlas s uvedenim svého jména na vefejné dostupném jmenném seznamu uvede kazdy Clen
v piihladce anebo v souhlasu s udélenim mimotadného ¢lenstvi.

3. Kazdy ¢len, a to i byvaly, obdrzi na svou Zadost od CS ABA, z.s., na jeho niklady potvrzeni s
vypisem ze seznamu ¢lend obsahujici Gdaje o své osobé, popfipadé potvrzeni, Ze tyto udaje byly
vymazany. Namisto zemtelého ¢lena miiZze o potvrzeni pozadat jeho manzel, dit¢ nebo rodina.

4.2 Organy spolku a jejich ¢innost
4.2.1 Valna hromada ¢lenu
1. Valna hromada je nejvyssim organem CS ABA , z.s. a mé puisobnost ¢lenské schiize.
4.2.1.1 Svolani a usnaSenischopnost valné hromady

1. Valnou hromadu ¢élentt CS ABA, z.s. svolava piedstavenstvo podle potfeby nebo na pisemnou
zadost nejméné 1/3 ¢lend, minimalné viak jednou ro¢né, vzdy pisemnou formou nejméné 2 mésice
pred terminem jejiho konani. Valna hromada mize byt svolana rovnéZ z podnétu dozorci rady, kterd
vykondva plsobnost kontrolniho organu. Z pozvanky na valnou hromadu musi byt ziejmé misto,
Cas a program zasedani.

2. Valna hromada CS ABA, zs. je schopna usnaSet se za Gasti nadpolovi¢ni vétsiny ¢lend.
Usneseni pfijima vétsinou hlast ¢lent piitomnych v dobé usnaseni; kazdy ¢len ma jeden hlas.

3. Nesejde-li se ve stanoveném ¢ase usnaSenischopna valna hromada, pockaji shromazdéni od
stanoveného zac¢atku 30 minut a pak se ma za to, ze valna hromada je usnaSenischopna.

4.2.1.2 Piasobnost ¢innosti valné hromady

1. Valna hromada CS ABA, z.s.

- voli organy CS ABA , z.s.;

- rozhoduje o zménach stanov CS ABA, z.s. (¢l. VIII t&chto stanov);

- rozhoduje o pfijeti statutu Etické komise (¢l. VI téchto stanov).

2. Platné je rozhodnuti, pro které se v dobé& usnaseni vyslovila vétSina pfitomnych ¢len.

3. Valna hromada CS ABA, z.s. miZe jednat, rozhodovat a volit i korespondenéni formou, tj.
prostiednictvim pisemného vyjadfeni vile jednotlivych ¢lent CS ABA, zs., které je odeslano
predstavenstvu. Predstavenstvo v takovém ptipadé oznami piijeti rozhodnuti vem ¢lentim spolku
do jednoho tydne od prijeti posledniho vyjadieni. Piedstavenstvo mize ur¢it lhitu, a to minimalné
dva tydny, k vyjadieni se korespondenéni formou. K vyjadienim doslym po vyprSeni této lhuty se
nepiihlizi.



4. Kandidaty do funkci v organech CS ABA, z.s. miize predstavenstvu navrhnout kterykoli ¢len
pisemnou formou. Navrzeni kandidati musi pfed volbou vyjadfit se svou kandidaturou souhlas.

4.2.2 Prredstavenstvo

1. Pfedstavenstvo je kolektivnim statutdrnim organem CS ABA, z.s. s pusobnostl vyboru spolku a je
stalym pracovnim organem CS ABA. z.s., ktery Hdi jeji ¢innost. Schazi se nejméné dvakrat ro¢né a
o svém jednéni pofizuje pisemny zapis.

2. Pfedstavenstvo CS ABA, z.s. ma tfi Cleny: predseda, mistopfedseda a zastupce pro vzdélani.

3. Predstavenstvo urCuje vysi a zplsob placeni ¢lenskych piispévki. Piedstavenstvo miZe od
povinnosti hradit ¢lensky piispévek upustit u vybranych mimofadnych ¢lent.

4. Predstavenstvo je schopno usnaset se za ucasti nadpoloviéniho poétu élenii.

5. V pftipadé rozdilnych ndzori rozhoduji ¢lenové organti hlasovanim. K piijeti rozhodnuti je
potfebna nadpolovi¢ni vétdina hlast ptitomnych &lend.

6. Jednani predstavenstva je nevefejné. Clenové predstavenstva spolku mohou rozhodnout o
prizvani dalSich osob na jednani, je-li to (i¢elné. Navrh na pfizvani dalSich osob mfize &init kterykoli
¢len spolku.

7. Prijimani rozhodnuti pfedstavenstva mize probihat také formou ,per rollam®. Navrh predmétu
hlasovani rozesle pfedseda ¢i jim povéfeny ¢len organu viem &lentim piedstavenstva. Rozhodnuti je
piijato dnem dorueni stanoviska posledniho ¢lena pfedstavenstva. Rozhodnuti ,,per rollam*
podepisuje pfedseda CS ABA. z. s. a informuje o ném nejpozdéji na nejblizsim zasedani valné
hromady.

4.2.2.1 Predseda

1. Predseda stoji v Cele pfedstavenstva a valné hromady ¢lent CS ABA, zs..

2. Funkci pfedsedy predstavenstva CS ABA, z.s. zastava ¢len piedstavenstva, zvoleny jeho ¢leny na
prvnim jednani po volbach do predstavenstva CS ABA, zs..

3. Piedseda jedna samostatné za CS ABA, zs. Podepisovani za CS ABA, z.s. provad] tak, e k
otidténému nebo napsanému nazvu CS ABA, z.s., pfipoji svlij podpis spolu s podpisem daliiho
¢lena predstavenstva.

3. Predseda dale:

- svolava a fidi jednani pfedstavenstva a valnou hromadu ¢lenti CS ABA, z.s.;

- reprezentuje CS ABA, z.s. a je opravnén jednat jejim jménem, pri¢ems mize reprezentaci spolku
delegovat na jiného jejiho ¢lena;

- odpovidé za dodrzovéni stanov CS ABA, z.s.;

- zajiSt'uje a eviduje vyménu informaci jak v ramei spolku, tak pfi styku s okolim;

- shromazd'uje agendu pro jednani piedstavenstva CS ABA, z.s.;

- navrhuje valné hromadé ke jmenovani do funkci ¢leny piedstavenstva CS ABA, z.s.;

- nejméné jednou rotné vypracovava zpravy CS ABA, zs., ve kterych informuje ¢leny o jednani
pfedstavenstva a jinych udalostech, vyznamnych z hlediska rozvoje ABA v CR i ve sv&té.

4.2.2.2 Mistopiedseda

1. Mistopfedseda zastupuje predsedu CS ABA, zs., v jeho nepfitomnosti nebo v zélezitostech,
kterymi byl ptedsedou CS ABA, z.s., povéfen.

2. Funkci mistopfedsedy predstavenstva CS ABA, z.s. zastava &len predstavenstva, zvoleny jeho
¢leny na prvnim jednani po volbach do predstavenstva CS ABA, z.s..

3. Mistoptredseda dale:

- spolupodepisuje dokumenty CS ABA, z.s.

- odpovida za evidenéni a administrativni ¢innost spolku;
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- vede evidenci fadnych a mimoradnych ¢leni spolku;

- vypracovava zapis z jednani pfedstavenstva a valné hromady, ktery do 4 tydnl zaSle ¢lenim
pfedstavenstva resp. ¢lenim CS ABA, z.s. Na zékladé pfipominek upravi zapis a zadle ¢leniim
opraveny zapis;

- odpovida za evidenci piijmu, vydaji a spravu aéta CSABA, zs3

- vypracovava navrh na ro¢ni rozpocet spolku, a vysi ro¢nich ¢lenskych prispévka,

- jednou roéné rozesila viem ¢lenim spolku pisemnou vyzvu k zaplaceni ¢lenskych pfispévki na
piislusny rok s uvedenim éisla Gétu CS ABA, z.s. a variabilniho symbolu, ktery pfidéli kazdému
¢lenu spolku;

- na zadost pfedsedy spolku a pied kazdou valnou hromadou ¢lent spolku vypracovava pisemnou
zpravu o hospodateni spolku, zahmujici piijmy, vydaje a zlstatky na Gctech spolku. Tuto zpravu
astné piednese nejméné jednou ro¢né na jednani predstavenstva a na kazd¢ valné hromadé¢ ¢lent
spolku.

4.2.2.3 Zastupce pro vzdélavani

1. Zastupce pro vzdélani zaklada, vede a spravuje vefejny seznam fadnych a mimofadnych €lenti
spolku. Se souhlasem dotéenych muze dale zvefejnit seznam vSech jedincli a organizaci
poskytujicich sluzby v oblasti ABA, ktefi nejsou ¢lenove spolku.

2. Zastupce pro vzdélani se dale:

- podili se na organizaci konferenci, seminaii a dalSich edukacnich akci s tematy teorie a praxe
ABA

- spolupracuje s akreditovanymi organizacemi poskytujicimi vzdélani v ABA a superviduje kvalitu
tohoto vzdélavani;

- spolupodepisuje dokumenty CSABA, zs.;

- odpovida za to, aby vzdélavani v této oblasti v Ceské republice odpovidalo mezinarodnim
standardam, vypracovavanym BACB;

- sleduje novinky v oblasti teorie a praxe ABA a informuje o nich pisemné ¢leny spolku nejméné
jednou za rok;

- zajistuje provoz internetovych stranek CS ABA, z. s. a dalsich elektronickych zdroji (facebook,
twitter a podobné) a aktualizaci jejich obsahu.

4.2.3 Revizor

I. Revizor plni ukoly v piisobnosti kontrolni komise. Dohlizi, jsou-li zaleZitosti spolku fadné
vedeny a vykonava-li spolek ¢innost v souladu se stanovami a pravnimi predpisy. Zjisti-li revizor
nedostatky, upozorni na né piedstavenstvo. Revizor je pfimo volen valnou hromadou. Ke zvoleni
musi ziskat nejvice hlast z navrzenych kandidati.

2. Revizor ma pravo Ucasti na jednéani piedstavenstva, je viak na Cinnosti predstavenstva nezavisly.
3. Revizor miize pozastavit rozhodnuti pfedstavenstva, ma-li pochybnost o souladu rozhodnuti se
stanovami spolku. Revizor nasledné rozhodne o napravé véci a predstavenstvo je povinno své
rozhodnuti zménit tak, aby bylo v souladu se stanovami. Sporné zéleZitosti, které nelze vyfesit na
zakladé stanov, piedlozi revizor k diskuzi valné hromadé spolku, ktera o nich rozhodne hlasovanim.
4. Revizor musi byt pisemné informovan o terminu jednani piedstavenstva v dostatecném Casovém
piedstihu pied stanovenym terminem.

5. Revizor vypracovava pisemnou zpravu o své ¢innosti nejmeéné jednou za rok, ptipadné na zadost
nejméné 1/3 ¢lent spolku. Tuto zpravu o ¢innosti pfednese revizor na valné hromadé¢ Clent LB
ABA, z.s. a rozesle viem ¢lenim CS ABA, z.s.

4.2.4 Obecn4 ustanoveni pro ¢innost predstavenstva a revizora



I. Funkéni obdobi ¢lenti pfedstavenstva a revizora je 4 (Etyfi) roky. Po celé funkéni obdobi je
evidovan nahradnik do kaZdého organu spolku.

2. Clenové organii CS ABA, z.s. jsou povinni po jednéani informovat nepfitomné &leny spolku o
obsahu jednani.

3. Clen organu CS ABA, zs. mize kdykoli ze své funkce odstoupit bez udani davodu, své
rozhodnuti musi pisemn¢ oznamit viem ¢lentim piedstavenstva a revizorovi. Pfedseda spolku poté
bez prodleni vyzve pisemné ndhradnika do funkce v pfislusném organu, aby se funkce ujal, a
informuje jej o terminu nejblizsiho jednani pfedstavenstva CS ABA, zs.

4. Clenové organti CS ABA, z.s. nesmi svého postaveni zneuZzivat k osobnimu prospéchu.

Clanek V
Odborné a pracovni komise

1. Odborné a pracovni komise miize zfidit predstavenstvo spolku k zajisténi éinnost a konkrétnich
aktivit, mohou byt stalé nebo uéelové zfizené pro zajisténi konkrétni akce.
2. Cleny odborné a pracovni komise mohou byt jmenovani i lidé, ktefi nejsou ¢leny spolku.

Clanek V1
Eticka komise

1. Predstavenstvo spolku pfedlozi valné hromadé navrh na ustanoveni etické komise a navrh jejiho
statutu, ktery ur¢i, kdo mize byt ¢lenem etické komise, pocet jejich ¢leni, zplsob volby, zpfisob
Jjednani etické komise, a také jeji opravnéni vii¢i ¢lenam spolku.

2. Valna hromada musi statut etické komise schvalit nadpolovi¢ni vétSinou ¢lent valné hromady.

Clanek VIL
Hospodaieni

1. Na hospodaieni CS ABA, z.s. dohlizi mistopiedseda.

2. Majetek spolku vznika piedevsim z ¢lenskych ptispévki, piipadné z dotaci a daru.

3. Majetek spolku slouzi k thradé nezbytnych vydaji, spojenych s jeji ¢innosti: zejména cestovného
¢lent organt spolku na jednani organi, uhrazeni ¢lenského piispévku do EABA a ABAI, poplatki
za ucast na odbornych konferencich ABA, potradanych jinymi spoleénostmi ABA, postovného,
poplatku za provoz internetovych stranek CS ABA , z.s., poplatku za najem sidla spolku, nékladi na
vedeni ucetnictvi spolku a dalsich nakladu.

4. Rozpoctové obdobi je 1 rok a trva od 1. 1 do 31. 12 kalendainiho roku.

5. Clensky pispévek na piislugny kalendaini rok je splatny k 31. 3 daného roku. Pokud &len CS
ABA, z.s. ani po upozoméni nezaplati do 30. 6, je jeho ¢lenstvi pozastaveno do doby uhrazeni
¢lenského pfispévku.

6. Cinnost v organech CS ABA, z.s. je beziplatna, predstavenstvo miize viak rozhodnout o nahradé
skute¢nych vydaji ¢lena organu, jsou-li spojeny s ¢innosti ve prospéch CS ABA, zs..

7. Clenové predstavenstva a revizor CS ABA, z.s. Jsou zpros§téni povmnosu hradit Gcastnické
poplatky na odbornych konferencich a jinych akcich, organizovanych CS ABA, zs.. Clenové
odbornych a pracovnich skupin pii €S ABA, z.s. mohou vyuzit snizenych G&astnickych poplatkl na
odbornych akcich, organizovanych spolkem.

8. V piipadé zaniku CS ABA, z.s. rozhodne predstavenstvo o uziti majetku CS ABA, z.s. pro
humanitarni a charitativni Gcely.



Clanek VIILI.
Zména stanov

Zménu stanov CS ABA, z.s. mize navrhnout kterykoli ¢len piedstavenstva, revizor nebo pisemné
aspon 1/3 fadnych ¢lent spolku. Navrh projedna na svém nejblizs§im jednani pfedstavenstvo spolku
a rozesle jej k vyjadieni pisemné vSem Elenim spolku. Navrh na zménu stanov bude schvalen,
pokud se pro né&j vyslovi asponi 2/3 fadnych ¢lenti, ktefi se ucastni valné hromady, pfipadné 2/3
fadnych ¢lent, jedna-li se o zméné stanov korespondencni formou.

Clanek IX.
Zanik spolku

1. Spolek muZe zaniknout dobrovolnym rozpusténim na zakladé rozhodnuti valné hromady clenil
spolku anebo z jiného divodu stanoveného zdkonem.

2. Pii zaniku spolku predstavenstvo spolku uréi likvidatora, ktery zabezpe¢i majetkové a pravni
vyrovnani vSech zavazkl a pohledavek. Likvidator je povinen fadné spravovat 1 majetek, ktery byl
sdruzeni svéfeny do spravy a odevzdat jej zpét vlastnikiim. Likvidator provede likvidaci podle
ustanoveni pravnich piedpist platnych v dobé rozhodnuti o zaniku. Likvidator je povinen vyrovnat
zavazky viéi tietim osobam. S piipadnym likvidaénim zistatkem po skonceni likvidace je
likvidator povinen nalozit podle rozhodnuti valné hromady ¢lenti CSABA, z. s..

Clanek X.
Zavéreéné ustanoveni

1. Stanovy spolku po aktualizaci nabyvaji G€innosti dnem jejich schvaleni valnou hromadou
v souladu s ¢l. VIII. O tomto musi byt sepsan zapis, ktery bude ulozen u piedsedy spolku. Vzapéti
po schvaleni zmény stanov piedlozi predseda spolku zménu k zapisu do spolkového rejstiiku.

2. Hlasovani o zméné stanov lze spojit s volbou novych ¢lenii pfedstavenstva, revizora a novych
tadnych ¢lent spolku.

3. Stanovy CS ABA, z. s., v piivodnim znéni, nabyvaji platnosti a G¢innosti dnem 20. listopadu
2015. Stanovy v pivodnim znéni jsou uloZeny u ptedsedy spolku.

V Praze, dne 26. 6. 2020

MUDr. DEEVi asal, MHA
Piedseda CS ABA, z.s.



